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ESTATUTO SOCIAL DO
GRUPO DE APOIO A JUSTICA - GAJ

ARTIGO 1°;
DENOMINACAQ, SEDE, COMPOSICAOQ, FINALIDADE E DURACADO.

O GRUPO DE APOIO A JUSTICA - GAJ, neste estatuto designado, simplesmente,
como “GAJ”, fundado em data de 29/11/2011, é uma associagao de direito privado,
sem fins econdmicos ou lucrativos, sem cunho partidario e politico, de carater
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo, educacional e
participativo perante 6rgdos publicos e privados, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa, instituida na forma do artigo 53 e
seguintes do Cédigo Civil, composta por Desembargadores e Juizes aposentados.

Paragrafo Primeiro — Tem como objetivos de sua atuacao:

a) promover ou participar de eventos culturais, tais como cursos, palestras,
encontros e outras atividades vinculadas a questdes juridicas e temas relativos a
administracao da Justica,

b) representar os interesses de seus associados, bem como defender seus direitos e
prerrogativas, perante os 6rgédos de classe e outras entidades profissionais;

c) defender a dignidade e o prestigio dos magistrados e cultores do Direito em geral;

d) contribuir para o aperfeicoamento das carreiras juridicas e promover a
aproximacao entre os seus associados e os 6rgaos do Poder Publico;

e) cooperar para a melhoria das questdes relativas a administracédo da Justica;

f) atuar em conciliagdes, mediacbes e procedimentos afins, de apoio a prestacéo
jurisdicional;

g) desenvolver a colaboracdo com entidades de classe, no territério nacional ou
internacional;

h) defender e incentivar a plena observancia das normas de ética profissional por
seus associados e por profissionais da area do Direito, sempre no intuito do
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aperfeicoamento e aprimoramento da atividade jurisdicional e das carreiras juridicas;

i) homenagear pessoas que tenham prestado relevantes servigos a comunidade, em
especial no &mbito judiciério.

Paragrafo Sequndo — Constituem receita do GAJ:

a) contribuicbes de seus associados;
b) locacdes, doacodes, legados e subvencdes;
c¢) rendimentos de aplicacdes financeiras;

d) outras receitas, tais como direitos autorais e outras fontes ligadas as finalidades
da Associacao.

Paragrafo Terceiro - O GAJ ndo remunera Diretores, Conselheiros ou Associados
em razao do exercicio de cargos; ndo contempla distribuicdo de parcela de seu
patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participacdo nos resultados; os
recursos obtidos pela Associacdo se destinam unicamente a consecucao de seus
objetivos estatutérios.

Paragrafo _Quarto — O GAJ podera adotar nomes fantasia na execucdo de
projetos especiais, aprovados em Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto — A Associagéo tera prazo de duracdo indeterminado e reger-
se-a por este estatuto e pelos artigos 44, I, e 53 a 61, todos do Cdédigo Civil
Brasileiro, Lei 10.406/02, Lei 11.127/05 e Lei 6.015/73, resolvendo-se 0s casos
omissos e nado contemplados naquele Codigo e na legislagdo pertinente, pelos
principios gerais de direito e pela equidade, tendo-se sempre em vista os fins
associativos, destacados no paragrafo primeiro deste artigo e no artigo segundo.

Paragrafo Sexto — A Associacéo tera sua sede na Cidade de Sdo Paulo, na Rua
Tabatinguera, n® 140, Sobreloja, CEP 01020-901, Municipio e Estado de Sé&o
Paulo/SP/Brasil, e foro juridico na Comarca de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo,
podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da federacdo, bem
como no exterior; adota a sigla ‘G- AJ’ e tem o enderegco eletrbnico:
WwWw.apoioajustica.com.br.
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ARTIGO 2°:
PROPOSITOS DA ASSOCIACAO.

No desenvolvimento de suas atividades, o GAJ observara os principios da legalidade
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e terd como
finalidade a prestacdo de servico voluntario, obedecendo as diretrizes estabelecidas
na Lei Federal n® 9.608/98.

Paragrafo _Unico — Para cumprir suas finalidades sociais, a Associacdo se
organizard em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territorio
nacional, as quais funcionardo mediante delegacédo expressa da matriz, e se regerao
pelas disposicbes contidas neste estatuto e ainda por um Regimento Interno
aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 3°:
DA ASSEMBLEIA GERAL.

A Assembleia Geral Deliberativa € o 6rgdo maximo e soberano da Associacgéo, e
sera constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos.

Reunir-se-a, em sessao ordinaria, na segunda quinzena de marco, para tomar
conhecimento das ac¢fes da Diretoria Executiva e, em sessdo extraordinaria, quando
devidamente convocada.
Seré& convocada e instalada, em primeiro chamamento, com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagdo, meia hora ap0s a primeira, com qualquer
namero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo disposi¢ao
diversa, nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes atribuicoes:
I. Fiscalizar os membros da Associagéo, na consecucao de seus objetivos;
Il. Eleger e destituir os administradores;
[ll. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestacao e aprovacao de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de imdéveis da Associacao;
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VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
Associacgao;

VII. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social,
VIII. Deliberar quanto a dissolucdo da Associacao;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais poderdo ser Ordinarias ou
Extraordinarias, e serdo convocadas pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos
associados, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias de sua realizacao, por meio
de edital afixado na sede da Associacao e de comunicag¢ao aos associados, feita por
via postal, com A.R., por correio eletrénico (e-mail) ou por outros meios legalmente
habeis, constando sempre do instrumento: local, dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamadas, Ordem do Dia e a identificacdo de quem a convocoul.

Paragrafo_Segundo — Quando a Assembleia Geral for provocada por iniciativa
dos associados, o prazo de convocacado serd de 10 (dez) dias, contados da data de
entrega comprovada, feita por meio idéneo, do requerimento ao Presidente. Se,
transcorrido aquele prazo, o Presidente ndo a convocar, aqueles que a requereram o
fardo, especificando e justificando o motivo.

Paragrafo Terceiro — A Assembleia Geral Extraordinaria sé podera deliberar
sobre o0s assuntos expressamente relacionados no ato convocatorio.

Paragrafo Quarto — Para as deliberacbes a que se referem os incisos Il e VII
deste artigo é exigido, tal como dispde o artigo 59, § unico, do Codigo Civil, o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para esse fim. Nao podera haver deliberacdo, em primeira chamada, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco), ha segunda convocacao,
meia hora apos a primeira. Nos demais casos e salvo disposicdo contraria deste
estatuto, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Paragrafo Quinto — Terdo direito a voto, nas Assembleias Gerais, apenas 0s
associados regularmente inscritos e quites com os cofres da Associacao.
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Paragrafo _Sexto - O exercicio do voto é pessoal e intransferivel, ficando
expressamente vedado o voto por procuragdo ou qualquer outro meio.

Paragrafo Sétimo — Serdo tomadas por escrutinio secreto ou aclamacio as
deliberacdes que envolvam eleicdes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, bem
como o julgamento dos atos destes orgaos, de seus membros ou dos associados,
no que respeita a aplicacao de penalidades.

ARTIGO 4°:
DOS ASSOCIADOS.

Os associados serao divididos nas seguintes categorias:
I. Associados Fundadores: aqueles que colaboraram para a fundacdo da
Associacao, admitidos e efetivados até a data da aprovacao deste Estatuto, e que se

acham relacionados em folha anexa;

II. Associados Regulares: aqueles que forem admitidos segundo as regras deste
estatuto;

lll. Associados Benemeéritos: aqueles que contribuirem com donativos e doacgdes;

IV. Associados Honoréarios, sem direito a voto: aqueles a quem a Associacao
pretenda distinguir ou homenagear, a juizo da Assembleia Geral.

ARTIGO 5°:
DA ADMISSAO DO ASSOCIADO.

O magistrado inativo interessado em associar-se ao GAJ devera ser apresentado
por qualquer dos associados efetivos e preencher a ficha de inscricdo na secretaria
da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva; uma vez aprovado, terd seu
nome imediatamente lancado no livro proprio, com indicagdo do respectivo nimero
de matricula e da categoria a qual pertence, e devera:

I. Apresentar a cédula de identidade e cadastro de pessoa fisica e preencher o
respectivo cadastro, com todos os dados exigidos;
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II. Concordar expressamente com o presente Estatuto e os principios nele definidos;
[ll. Ser Magistrado Aposentado, de Primeiro ou Segundo Grau, ou Pensionista;

IV. Ser associado da Associacao Paulista de Magistrados;

V. Nao manter atividade que colida com as finalidades da Associacdo, entre as
quais o exercicio de advocacia contenciosa, em que haja patrocinio de causas que

possam atentar contra os interesses do GAJ; e

VI. Ter, considerada, embora, sua condicdo de magistrado aposentado, idoneidade
moral e reputacéo ilibada.

ARTIGO 6°:
DOS DEVERES DO ASSOCIADO.

S&o deveres do associado:
[. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
lll. Zelar pelo bom nome da Associacéo;
IV. Defender o patriménio e os interesses da Associacao;
V. Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;
VI. Comparecer e votar por ocasiao das elei¢coes;

VII. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacado, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

ARTIGO 7°:
DOS DIREITOS DO ASSOCIADO.

Sao direitos do associado quite com suas obrigacdes sociais:
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I. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto, sé tendo direito a voto os associados
fundadores, os regulares e os benemeéritos.

[I. Usufruir dos beneficios oferecidos pela Associacdo, na forma prevista neste
estatuto;

lll. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, ou de algum de seus membros;

ARTIGO 8°:
DA DEMISSAO DO ASSOCIADO.

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associacao.

ARTIGO 9°:
DA APLICACAO DAS PENAS.

Salvo a pena de exclusdo, disciplinada neste artigo e seus paragrafos, as demais
penas serao aplicadas pela Diretoria Executiva e poderéo constituir-se em:

I. Adverténcia por escrito;
II. Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano; e

I1l. Exclusao.

Paragrafo Primeiro — A pena de adverténcia por escrito sera aplicada ao
associado que transgredir qualquer dispositivo deste estatuto e que praticar, no
exercicio de suas atividades, qualquer ato que caracterize falta de decoro
profissional.

Paragrafo Sequndo — A pena de suspensio sera aplicada ao associado que
cometer falta grave, a qual ndo seja cominada pena de exclusao.
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Paragrafo Terceiro — A pena de exclusdo constitui a perda da qualidade de
associado e sera aplicada quando for comprovada a ocorréncia de:

I. Violagéo do estatuto social;

[I. Difamacgéo da Associagéo, de seus membros ou de seus associados;
[ll. Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;
IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, pela pratica de atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo Quarto — As penas de adverténcia escrita e suspenséo serdo aplicadas
pela Diretoria Executiva, e a de exclusdo pela Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, assegurada, em qualquer caso, a ampla defesa.

Paragrafo Quinto — Definida a falta cometida, o Presidente expedira Portaria para
a instauracdo de procedimento disciplinar, e o associado sera cientificado dos fatos
a ele imputados, pessoalmente, pelo Secretario Geral, ou por meio de notificacdo
extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia por escrito, no prazo de 20
(vinte) dias, a contar do recebimento da comunicacgao, facultando-se-lhe a producéo
de provas, que especificara na mesma ocasido, € a sua representacdo por
advogado.

Paragrafo Sexto — Apo6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior e a
producdo das provas que tiverem sido arroladas, indicadas na Portaria, abrir-se-a
prazo para alegacdes finais em 10 (dez) dias, enviando-se em seguida o
procedimento para a Diretoria Executiva decidir. Se for o caso de aplicar pena que
nao seja a de exclusdo, a propria Diretoria Executiva a impora; se for o caso de
exclusao, a Diretoria Executiva elaborara parecer e o encaminhara para decisdo em
Assembleia Geral, como anteriormente prescrito.

Paragrafo Sétimo — Das penas de adverténcia escrita e de suspensdo cabera
recurso para a Assembleia Geral, que decidira por maioria absoluta dos presentes;
da pena de exclusdo cabera recurso para a prépria Assembleia Geral, obedecido o
quorum estatutario e legal, sendo a decisdo tomada por 2/3 (dois tercos) dos
presentes.
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Paragrafo Oitavo — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, n&o tera o
associado o direito de pleitear indenizacdo ou compensacédo de qualquer natureza,
seja a que titulo for.

ARTIGO 10:
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIACAO.

Séo 6rgdos da Associagéo:
I. Diretoria Executiva;

Il. Conselho Fiscal.

ARTIGO 11:
DA DIRETORIA EXECUTIVA.

A Diretoria Executiva da Associacdo sera constituida de 06 (seis) membros que
ocupardo os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral, Secretario
Adjunto, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro.

A Diretoria reunir-se-a em sessdo ordindria uma vez por més e em sessdo
extraordindria quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.
Os componentes da Diretoria Executiva deverdo ser sempre magistrados, que
ademais ndo exercam atividades que de alguma forma possam colidir com o0s
interesses e finalidades da Associacgéo, entre os quais as vinculadas ao exercicio da
advocacia contenciosa.

ARTIGO 12:
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA.

Compete a Diretoria Executiva:

I. Dirigir a Associacdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimdnio social.

[I. Cumprir e fazer cumprir o0 presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral,
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[ll. Promover e incentivar a criacdo de comissdes, com a funcdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orgamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestéo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VII. Admitir pedido de inscricdo de associados;
VIII. Acatar pedido de demissao voluntaria de associados;

IX. Receber representacdes, de associados ou ndo, com vistas a apuragao de falta
disciplinar de associado;

X. Julgar os recursos das penas impostas, aplicar a pena de excluséo e julgar a
revisdo desta, como previsto no Paragrafo Sétimo do artigo 9°.

Paragrafo Unico - As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de
votos, devendo estar presente na reunido a maioria absoluta de seus membros,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 13:
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE.

Compete ao Presidente:

|. Representar a Associacao, ativa e passivamente, perante os 6rgaos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

II. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

[Il. Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias;
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IV. Juntamente com o Primeiro ou o Segundo Tesoureiro, abrir e manter contas
bancérias, assinar cheques e documentos bancérios e contabeis;

V. Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e 0s principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que
julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo
0S respectivos responsaveis.

VIII. Firmar documentos e correspondéncias da Associagcdo, sempre em conjunto
com o Secretario-Geral.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas
faltas e impedimentos e assumir o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 14:
DA COMPETENCIA DO SECRETARIO GERAL.

Compete ao Secretario Geral:

I. Redigir e manter em dia a transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva,

II. Redigir a correspondéncia da Associacao;
[ll. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao.
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

V. Firmar documentos e correspondéncias da Associacdo, sempre em conjunto com
o Presidente.
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Paragrafo Unico — Compete ao Secretario Adjunto substituir o Secretario Geral
em suas faltas e impedimentos e assumir o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 15:
DA COMPETENCIA DO PRIMEIRO TESOUREIRO:

Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o Presidente, 0s
valores da Associac¢do, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

[I. Assinar, conjuntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis.

lll. Efetuar os pagamentos autorizados e os recebimentos devidos a Associacao;
IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V. Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes semestrais e o balanc¢o anual,

VI. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacdo, apresentando-a,
guando solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo _Unico - Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro
Tesoureiro em suas faltas e impedimentos e assumir o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 16:
DO CONSELHO FISCAL.

O Conselho Fiscal serd composto por no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco)
membros: Presidente, Vice-Presidente e Conselheiros, dos quais pelo menos 01
(um) serd suplente, e tera por encargo indelegéavel fiscalizar e dar parecer sobre
todos os atos da Diretoria Executiva da Associagdo, com as seguintes atribuigcoes:

I. Examinar os livros de escrituracdo da Associacao;
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II. Opinar e dar pareceres sobre balangcos e relatorios financeiro e contébil,
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

lll. Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacéo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-4 em sess&o ordinaria uma vez
por ano, na segunda quinzena de marco, em maioria absoluta, e, em sessao
extraordinaria, sempre que convocado pelo Presidente da Associacdo ou pela
maioria simples de seus membros.

ARTIGO 17:
DO MANDATO DOS DIRETORES E CONSELHEIROS.

As eleicdbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-ao,
conjuntamente, de 02 (dois) em 02 (dois) anos, podendo seus membros ser
reeleitos, por igual periodo, uma sé vez.

ARTIGO 18:
DA PERDA DO MANDATO.

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversacéo ou dilapidagéao do patrimonio social;
Il. Grave violacdo deste estatuto;
lll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nédo justificada em 03 (trés)

reunibes ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associacgao;
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IV. Aceitacéo de cargo, funcdo ou atividade incompativel com o exercicio do cargo
gue ocupa na Associacgao;

Paragrafo Unico - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera informado,
através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente
sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagdo, aplicando-se, no que competir, as normas
procedimentais estabelecidas nos Paragrafos pertinentes do artigo 9°.

ARTIGO 19:
DA RENUNCIA.

Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo ser& preenchido pelo respectivo suplente.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser
encaminhado ao Presidente da Associacdo e protocolado na Secretaria; a Diretoria
Executiva, de imediato, convocara o respectivo substituto ou suplente para assumir
0 cargo do renunciante e, se for o caso e ndo houver, em exercicio, substituto ou
suplente previsto no estatuto, designara um membro da Diretoria para acumular o
cargo vago, ad referendum da proxima Assembleia.

Paragrafo Segundo — Ocorrendo reniincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal,
o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ualtimo
caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegera uma Comissdo Provisoria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fara realizar novas eleicbes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizac&o da referida Assembleia. Os diretores
e conselheiros eleitos nestas condicdes complementardo o mandato dos
renunciantes.

ARTIGO 20:
DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS.

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagdes sociais da Associacao.
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ARTIGO 21:
DO PATRIMONIO SOCIAL.

O patrimdnio da Associacdo sera constituido e mantido por:
I. Contribuicdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doacdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos e suas possiveis rendas, e
ainda pela arrecadacado dos valores obtidos através da realizacdo de eventos

culturais, festivos ou que de algum modo se vinculem as finalidades da Associagao
e, sempre, desde que revertidos totalmente em beneficio da Associacao;

[ll. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos;

ARTIGO 22:
DA VENDA.

Os bens méveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacédo de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo
o valor apurado ser integramente aplicado no desenvolvimento das atividades
sociais ou no aumento do patrimdnio social da Associacéo.

ARTIGO 23:
DA REFORMA ESTATUTARIA.

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administracdo, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinéria,
especialmente convocada para esse fim, composta de associados contribuintes, em
dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de
2/3 (dois ter¢os) dos presentes, que deverdo corresponder, em primeira chamada, a
maioria absoluta dos associados e, em segunda chamada, meia hora apdés a
primeira, a pelo menos um tergo dos associados.

ARTIGO 24:
DA DISSOLUCAO.
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A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, porque inviabilizada a manutencdo de seus
objetivos sociais, ou por desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou ainda
por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagcdo de
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta
de associados contribuintes em dia com suas obriga¢cdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes, sendo, em primeira
chamada, com a totalidade dos associados e, em segunda chamada, meia hora
apos a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos associados.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucéo da Associagéo, liquidado o passivo, 0s
bens remanescentes serédo destinados a outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital e
devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.

ARTIGO 25:
DO EXERCICIO SOCIAL.

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstracdes financeiras da entidade, de conformidade com as
disposicdes legais.

ARTIGO 26:
DAS DISPOSICOES GERAIS.

A Associacao ndo distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo
suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territorio nacional.

Paragrafo Unico — O GAJ — GRUPO DE APOIO A JUSTICA podera:

a)- elaborar Regimento Interno, se houver necessidade;

b)- criar logotipo e bandeira, ou até mesmo emitir Certificados ou Diplomas em
carater honorifico.

c)- criar Departamentos que auxiliardo a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.
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d)- contratar empregados, sob regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT,
permitindo-se contratacao de locacao de servicos, de qualquer natureza.

ARTIGO 27:
DAS OMISSOES.

Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ad
referendum da Assembleia Geral.




